REGULAMIN PRACY
MIEJSKIEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W KRAKOWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§1
Regulamin Pracy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Krakowie,

powotanej — na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi — Zarzadzeniem Nr 1747/2012 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
27 czerwca 2012 r. z pdzniejszymi zmianami, okre$la zasady funkcjonowania Komisji.
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Rozdzial I1
Zasady funkcjonowania Komisji

§2

W sktad Komisji wchodza:

a) Przewodniczacy Komisji,

b) Zastepca Przewodniczacego Komisji,

c) Czionkowie.
Zastgpce Przewodniczacego Komisji powotuje Komisja ze swego grona na pierwszym
posiedzeniu na wniosek Przewodniczacego Komisji — w przypadku braku decyzji Prezydenta
Miasta Krakowa w tej sprawie.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku, kiedy jest to niemozliwe, Zastgpca
Przewodniczacego, albo upowazniony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.
Przewodniczacy lub jego Zastepca reprezentuje Komisje na zewnatrz oraz posiada prawo do
podpisywania dokumentéw i pism Komisji.
Obstuge finansowa i administracyjng Komisji zapewnia Miejskie Centrum Profilaktyki
Uzaleznien w Krakowie.

§3
Przewodniczacy Komisji powotuje nastepujace Zespoly Problemowe, skladajace sig
Z cztonkow Komisji:
a) zespOt ds. profilaktyki, terapii uzaleznien i przeciwdziatania przemocy w rodzinie
(nadzér merytoryczny nad realizacjg programéw profilaktycznych i terapeutycznych);
b) zesp6t ds. konsultowania wnioskow o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych (przygotowanie materiatow do wydania opinii przez Komisje).
Czlonkowie zespotdow wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego Zespotu.
Przewodniczacy Zespotu podejmuje decyzje w sprawie organizacji i zasad pracy swojej
podkomisji.
W ramach Komisji funkcjonuje Zespdt Interwencyjny, ktorego regulamin ustalany jest przez
Komisj¢ odrebnie.
Harmonogramy spotkan Zespolow Problemowych i dyzurow Zespotu Interwencyjnego
uzgadniane sa z Przewodniczagcym Komisji.

§4
Posiedzenia Komisji odbywaja sie co najmniej raz w miesigcu.
Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku, Kkiedy jest
to niemozliwe Zastgpca Przewodniczacego lub z jego upowaznienia Kierownik Biura
Komisji.
W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ zwotane nadzwyczajne posiedzenie Komisji.
Nadzwyczajne posiedzenie Komisji moze zosta¢ zwolane na pisemny wniosek, co najmniej
1/3 cztonkéw Komisji lub Przewodniczacego. Zadajacy zwolania Komisji powinni okresli¢
temat posiedzenia.
Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji powinno mie¢ form¢ pisemna lub elektroniczng.
Cztonkowie Komisji powinni zosta¢ zawiadomieni o posiedzeniu Komisji przynajmniej na
4 dni przed posiedzeniem.
W przypadku posiedzenia nadzwyczajnego cztonkowie Komisji powinni zosta¢ zawiadomieni
przynajmniej na 2 dni przed posiedzeniem.
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§5
Posiedzenia Komisji mogg mie¢ charakter otwarty lub zamknigty.
W posiedzeniach otwartych moga bra¢ udziat osoby nie bedace cztonkami Komisji.
W przypadku, kiedy posiedzenie Komisji dotyczy realizacji art. 4! pkt 3 ustawy
0 wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (podejmowanie czynnos$ci
zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego) posiedzenie ma
charakter zamkniety.
W trakcie posiedzenia Komisji istnieje mozliwo$¢ zmiany trybu posiedzenia z otwartego na
zamkniety i odwrotnie. Wymaga to ztozenia formalnego wniosku przez cztonka MKRPA
0 zmiang trybu posiedzenia Komisji oraz przegtosowania wniosku.

§6
Postanowienia Komisji podejmuje si¢ w trybie gtosowania.
Dla waznosci podejmowanych postanowien niezbedna jest obecno$¢ co najmniej potowy
regulaminowego sktadu Komisji.
Postanowienia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W razie rownej ilo$ci gtoséw decyduje
gtos Przewodniczacego posiedzenia.
Glosowanie na posiedzeniach Komisji odbywa si¢ w sposob jawny.
Istnieje mozliwo$¢ zmiany trybu glosowania z jawnego na tajny. Wymaga to zgloszenia
formalnego wniosku o zmiane trybu gltosowania przez cztonka MKRPA oraz przegtosowania
wniosku.

§7
Z kazdego posiedzenia Komisji osoba obstugujaca Komisje sporzadza protokot oraz liste
obecnosci.
Protokot posiedzenia Komisji podpisuje 0soba przewodniczaca temu posiedzeniu. Podpisuje
si¢ réwniez pod lista obecnosci potwierdzajac tym samym jej zgodno$¢ ze stanem
faktycznym.
Podstawa do wyptaty wynagrodzen za udzial w Komisji jest lista obecno$ci na posiedzeniach
Komisji.
Sporzadzenie dokumentéw, bedacych podstawg dla Miejskiego Centrum Profilaktyki
Uzaleznien w Krakowie do wyptaty wynagrodzen dla cztonkéw Komisji jest obowigzkiem
Kierownika Biura MKRPA.

88
Wszelkie dokumenty osob, ktérych sprawy rozpoznawane sa w Zespole irozpatrywane

w Komisji objete sa tajemnica i moga by¢ ujawnione jedynie organom do tego uprawnionym na ich
pisemny wniosek.

§9
Komisja wspolpracuje z Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Krakowie jako

Koordynatorem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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Rozdzial 111
Przepisy koncowe

§10
Regulamin wchodzi w zycie po przyjeciu go przez regulaminowy sktad Komisji.
Nad aktualno$cig regulaminéw i wytycznych dotyczacych Komisji czuwa Przewodniczacy
i/lub Zastepca Przewodniczacego, ktorzy przygotowujg projekt zmian w dokumentach.
Do zmian regulaminu stosuje si¢ tryb wlasciwy do jego uchwalenia.

Regulamin przyjety na posiedzeniu plenarnym MKRPA w dniu 09.11.2015r.



